
 

 
 

 

Farmacie Comunali Riunite apre le selezioni per la ricerca di un impiegato/a addetto/a  

allo Sportello Sociale  

 

La risorsa selezionata sarà inserita nell’Area Servizi Socio-assistenziali e si occuperà 

prevalentemente di: 

• Sportello sociale 

• Attività amministrative (gestione dati / schede utente / analisi servizi ecc.) 

• Altre attività varie 

Si richiede il possesso di Laurea a indirizzo socio-educativo o socio-assistenziale. 

  

Costituiranno elementi preferenziali precedenti esperienze lavorative in area socio-assistenziale 

presso enti locali/ASP ecc., domicilio nella provincia di Reggio Emilia, conoscenza di Excel (e 

del sistema gestionale Garsia) ed attitudine al lavoro di gruppo ed alle relazioni interpersonali. 

  

Si offre assunzione con contratto di lavoro dipendente a tempo determinato con inquadramento 

al 4° livello - CCNL Aziende Farmaceutiche Speciali (ASSOFARM). 

  

L’iter di selezione prevede un colloquio individuale unicamente per le migliori candidature in 

possesso dei requisiti richiesti. 


